
โครงการประชุมช้ีแจง แนวทาง ให6ความรู6เก่ียวกับ ผลประโยชน?ทับซ6อนในหลักสูตรด6านทุจริตศึกษา     

(Anti-Corruption Education) ให6แกYบุคลากรในหนYวยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

………………………... 

หลักการและเหตุผล 

 กระทรวงสาธารณสุข กำหนดให3การป5องกันและปราบกรามการทุจริตเป@นวาระสำคัญ ตามแผนบูรณาการ

ระดับประเทศ ระดับกระทรวง พร3อมทั้งให3การสนับสนุนทรัพยากรทุกด3าน ที่จำเป@นสำหรับการขับเคลื่อนอยLาง

เหมาะสม พอเพียง สอดคล3องกับนโยบายรัฐบายข3อที่ ๑๐ เรื่อง ธรรมาภิบาลและการป5องกันการทุจริต คำสั่งคณะ

รักษาความสงบแหLงชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป5องกันและแก3ไขป[ญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ เพ่ือ

รักษาผลประโยชน]ของประเทศชาติ ตามนโยบายคณะรักษาความสงบแหLงชาติ นโยบายและแนวทางการ

ดำเนินงานของรัฐมนตรีวLาการกระทรวงสาธารณสุข ให3ความสำคัญกับการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการขอ

องหนLวยงานทุกระดับ ทั้งการบริหารการเงินการคลัง การบริหารกำลังคนและการบริหารข3อมูลสุขภาพ เพ่ือ

สนับสนุนการปฏิรูปสาธารณสุขและปฏิรูปประเทศ มีคLานิยมรLวม คือ ซ่ือสัตย] สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบ

ได3 โปรLงใส กล3าหาญทำในส่ิงท่ีถูกต3อง 

 ในการนี้ ศูนย]ปฏิบัติการตLอต3านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดทำโครงการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรLงใส ในการดำเนินงานของหนLวยงานกระทรวงสาธารณสุข (MOPH ITA) สูLการพัฒนาองค]กร ประจำปl

งบประมาณ ๒๕๖๖ โดยให3สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแหLง โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลศูนย]ทุกแหLง เข3า

รLวมการประเมินตามเกณฑ]ตัวชี้วัด ของการประเมินคุณธรรมและความโปรLงใสในการดำเนินงานของหนLวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and transparency assessment : ITA) ซึ ่งเกณฑ]การชี ้วัดได3กำหนดเรื ่องการป5องกัน

ผลประโยชน]ทับซ3อนของหนLวยงานและมีการรวมกลุLมของเจ3าหน3าที่เพื่อทำกิจกรรมการป5องกันและปราบปราม

การทุจริตของหนLวยงานด3วย 

 ดังนั้น เพื่อให3การดำเนินงานด3านการป5องกัน และปราบปรามการทุจริต เป@นไปอยLางมีประสิทธิภาพและ

บรรลุตามเป5าหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทรายจึง ได3จัดทำโครงการประชุมชี้แจง แนวทางให3ความรู3

เก่ียวกับ การดำเนินงานป5องกันผลประโยชน]ทับซ3อน และความโปรLงใสในการปฏิบัติงานข้ึน  

 

วัตถุประสงค? 

๑. เพื่อให3บุคลากรในสังกัด โรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLงและ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

โพนทราย ได3รับทราบกฎหมายท่ีเก่ียวข3องกับการดำเนินการป5องกันผลประโยชน]ทับซ3อน ครบทุกคน 

๒. เพื ่อให3เกิดความตระหนักและการปฎิบัติราชการ โดยปราศจากผลประโยชน]ทับซ3อน ภายใน

โรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLงและ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 



๓. เพื่อให3โรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLงและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทรายเป@น

หนLวยงานที่มีคุณธรรมทำและความโปรLงใส ในการดำเนินงานโดยมีผลการประเมินคLาคะแนน

คุณธรรมและความโปรLงใสไมLต่ำกวLาร3อยละ ๙๐ ในปl ๒๕๖๗ 

กลุYมเปcาหมาย 

 จำนวน ๘๗ คน ประกอบด3วย ข3าราชการ ลูกจ3าง พนักงานของรัฐ ประจำโรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพ

ตำบลทุกแหLง และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ 

วันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ ห3องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  

 

กลวิธีดำเนินการ 

จัดการประชุม ๑ รุLน   

รุYนที่ ๑ วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ ห3องประชุม สำนักงานสาธารณสุข 

อำเภอโพนทราย จำนวน ๔๔ คน  

ประกอบด3วย ผู 3อำนวยการโรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล และ เจ3าหน3าที ่ในสังกัดสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอ  ลูกจ3าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLง  

 

งบประมาณ 

 ไมLใช3งบประมาณ 

 

การประเมินผล 

 ทดสอบความรู3จากการประเมินคLาความโปรLงใสและคุณธรรมของหนLวยงาน 

 

 

 

 

ผลท่ีคาดวYาจะได6รับ 

๑.ข3าราชการ ลูกจ3าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLง และ 

สำนักงาน สาธารณสุขอำเภอโพนทราย ได3ทราบ กฎหมายที่เกี่ยวข3องกับการดำเนินการป5องกันผลประโยชน]

ทับซ3อน  



๒.ข3าราชการ ลูกจ3าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLง และ 

สำนักงาน สาธารณสุขอำเภอโพนทราย ปฏิบัติหน3าท่ีราชการ โดยปราศจากผลประโยชน]ทับซ3อน 

๓.โรงพยาบาลสLงเสริมสุขภาพตำบล ทุกแหLง และ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย เป@นหนLวยงานท่ี

มีคุณธรรมและความโปรLงใส ผLานเกณฑ]การประเมิน โดยได3คLาคะแนนไมLต่ำกวLาร3อยละ ๘๐ ของเกณฑ]การประเมิน 

 

ผู/เขียนโครงการ 

 

     

            (นางยุคลธร สอนสนาม) 

       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 

ผู6เห็นชอบโครงการ 

 

 

 

 

         (นายสมยศ ภูมิเรศสุนทร) 

       ผู3ชLวยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

 
 

ผู6อนุมัติโครงการ 
 

 

 

 

           (นายสมพงษ] สุดขันธ]) 

         สาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

 

 

 

 



ตารางการประชุม   

โครงการประชุมช้ีแจง แนวทาง ให6ความรู6เก่ียวกับ ผลประโยชน?ทับซ6อนในหลักสูตรด6านทุจริตศึกษา  

(Anti-Corruption Education) ให6แกYบุคลากนในหนYวยงาน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  

รุYนท่ี ๑ วันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น  

ณ ห6องประชุม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  

………………………………….  

วันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗  

๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ น.   - ลงทะเบียน  

๐๘.๓๐ - ๐๘.๕๐ น.   - ทดสอบความรู3กLอบอบรม  

๐๘.๕๐  ๐๙.๐๐ - ๐๙.๓๐ น.   - พิธีเป�ดการประชุม โดย นายสมพงษ] สุดขันธ]สาธารณสุขอำเภอโพน

ทราย กลLาววัตถุประสงค]การจัดประชุม ผู3ชLวยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  

๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.   - ความรู3กฎหมาย ป.ป.ช.ท่ีสำคัญเก่ียวกับการปฏิบัต

งาน โดย สสอ.โพนทราย  

๑๐.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.   - กฎหมายป.ป.ช.ท่ีเก่ียวข3องกับผลประโยชน]ทับ  

ซ3อน โดย ผช.สสอ.โพนทราย  

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.   -พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.   - การประเมินคุณธรรมและความโปรLงใสของหนLวยงานภาครัฐ และการ

รวบรวม หลักฐานเชิงประจักษ] โดย ผอ.รพ.สต.บ3านโพนดวน  

๑๔.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.            - เกณฑ]ประเมินคุณธรรมและความโปรLงใสพร3อมการเปรียบเทียบ

ผล โดย ผอ.รพ.สต.บ3านโพนดวน  

๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.            - อภิปราย ซักถามป[ญหา ป�ดการประชุมโดย ผอ.รพ.สต.บ3านโพนดวน ผช.สสอ.

โพนทราย  

  ************************  

หมายเหตุ รับประทานอาหารวLาง เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๐.๑๕ น. , เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๕.๑๕ น.  
 



 

  


