
รายงานผลการดำเนินการโครงการอบรมเสรมิสรา้งวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
สำนักงานสาธารณสขุอำเภอโพนทราย 

ปีงบประมาณ 2566 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ชื่อแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ
ปีงบประมาณ 2566 
1. รายชื่อผู้เขา้รับการอบรม 
 1. นายสมพงษ์ สุดขันธ์    สาธารณสุขอำเภอโพนทราย  

2. นายสมยศ ภูมิเรศสุนทร  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  
3. นางจันทร์จริา โคตรพลูชัย   เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน  
4. นายอำนาจ นาเมืองรักษ์   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
5. นางยุคลธร สอนสนาม   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
6. นางสาวศิริวรรณ บ่อชล   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
7. นางสาวยุพิน ละอองศรี   เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  
8. นางเลิศหญิง ศรีคำภา    ผอ.รพ.สต. บ้านยางคำ 
9. นางสมหญงิ ใจด ี   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
10. นางวริศรา ติตะพรมมา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวฐานันทิยา อักษรเสอื   นักวิชาการสาธารณสุข  
12. นางสาวสุกญัญา สมณา   นักวิชาการสาธารณสุข  
13. นางสาวนิตติยา กอสาล ี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. น.ส.ทองนาค อ่อนเฉวียง  ผอ.รพ.สต. บ้านดอนสมัพันธ์ 
15. นายเทวฤทธ์ิ โคตรพจน ์  ผอ.รพ.สต. บ้านเกาะแก้ว  
16. นายพรชัย อาจวงษา   ผอ.รพ.สต. บ้านโพนดวน  
17. นางสาวรัตนากร สมอาษา  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 
18. นายจะเด็ด ศรีน้อย   ผอ.รพ.สต. บ้านศรสีว่าง 
19. นายณรงค์ฤทธ์ิ ยศคำลือ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
20. นายสุพจน์ แยบยนต์   นักวิชาการสาธารณสุข 
21. นางสาวละอองฝน เครือกุล  นักวิชาการสาธารณสุข 
22. นางสาวธนกฤต อุ่นน้ำเที่ยง  นักวิชาการสาธารณสุข 
23. นางสุกญัญา ยางคำ   นักวิชาการสาธารณสุข 
24. นางสาวนิตยา เมินหา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
25. นายจิรศักดิ์ เกตุภูงา   พนักงานบริการ 
 

2. ผลการดำเนนิงาน 
อบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ 2566  

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 



ให้ความรู้หัวข้อ 
- บรรยายเรือ่ง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต 3 ช่ัวโมง 
- บรรยายเรือ่ง วินัยและปอ้งกันการกระทำผิดวินัย พร้อมกรณีตัวอย่าง 3 ช่ัวโมง 
- ถ่ายทอดความรู้ตามคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน และตอบข้อซักถาม 30 นาที 

3 .ผลผลิต / ผลลัพธ์ และเปา้หมาย 
- จำนวนครั้งในการประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริต สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ

ราชการ 1 ครั้ง 
- จำนวนครั ้งในการประเมินความพึงพอใจต่อผู ้ใช้บริการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ         

โพนทราย 1 ครั้ง 
- จำนวนหน่วยงานที่มีการจัดช่องทางให้ประชาชนสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ผ่านทาง

เว็บไซต์สำนักงาน ตู้แสดงความคิดเห็น และทาง facebook  
- จำนวนครั้งในการจัดวางระบบและติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน 1 ครั้ง 
- จำนวนข้าราชการในสังกัดได้รบัอบรมความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย จำนวน 25 คน 

4. ตัวชี้วัดผลลัพธ ์
- ร้อยละผู้ที่เข้ารับการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติแก่ผู้บริหาร 

ร้อยละ 100 
- ร้อยละหน่วยงานที่จ ัดวางระบบ และติดตามประเมินระบบควบคุมภายในรอบที ่ 1               

ร้อยละ 100 
- ร้อยละของข้าราชการในสังกัดได้รับความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย ร้อยละ 66.66 
- ร้อยละของเจ้าหน้าที่ได้พัฒนาองค์ความรูทักษะ และขีดความสามารถในเชิงสหวิทยาการ 

ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต ร้อยละ 10 

5.งบประมาณโครงการ 
ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

5. ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์/ตัวชี้วัด 
2.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพราะ ......................................................................... 

2.2 จำนวนผู้เข้าร่วมใน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 30 คน 

6. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติ - บาท 
งบประมาณเบิกจ่ายจริง - บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
งบประมาณเหลือส่งคืน ................-.............. บาท คิดเป็นร้อยละ ..........-.................. 



7. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
 ไม่มี 
 มี 
ปัญหา/อุปสรรค (ระบุ) .................................................................................................. 
แนวทางการแก้ไข (ระบุ) ................................................................................................  
 
 
 
 

ลงช่ือ .............................................. ผูร้ายงาน 
      (นายสมยศ  ภูมิเรศสุนทร) 

    ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันที่  28  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖6 


