
โครงการประชุมชี้แจง แนวทาง ให้ความรู้เกี่ยวกับ การดำเนินงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

………………………. 
หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นวาระสำคัญ ตามแผนบูรณาการ
ระดับประเทศ ระดับกระทรวง พร้อมทั้งให้การสนับสนุนทรัพยากรทุกด้าน ที่จำเป็นสำหรับการขับเคลื่อนอย่าง
เหมาะสม พอเพียง สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลข้อที่ ๑๐ เรื่อง ธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริต คำสั่งคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการุจริตประพฤติมิชอบ เพื่อรักษา
ผลประโยชน์ของประเทศชาติ ตามนโยบายคณะรักษาความสงบแห่งชาติ นโยบายและแนวทางการดำเนินงานของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ให้ความสำคัญกับการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการของหน่วยงานทุก
ระดับ ทั้งการบริหารการเงินการคลัง การบริหารกำลังคนและการบริหารข้อมูลสุขภาพ เพื่อสนับสนุนการปฏิรูป
สาธารณสุขและปฏิรูปประเทศ มีค่านิยมร่วม คือ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่องใส  
กล้าหาญทำในสิ่งทีถู่กต้อง 
 ในการนี้ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดทำโครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข (Moph ITA) สู่การพัฒนาองค์กร ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ โดยให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแห่ง โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลศูนย์ทุกแห่ง เข้าร่วม
การประเมินตามเกณฑ์ตัวชี้วัด ของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and transparency assessment : ITA) ซึ่งเกณฑ์การชี้วัดได้กำหนดเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนของหน่วยงานและมีการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่เพื่อทำกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานด้วย 

 ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ 
บรรลุตามเป้าประสงค์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย จึงได้จัดทำโครงการประชุมชี้แจง แนวทาง ให้ความรู้ 
เกี่ยวกับ การดำเนินงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ขึ้น 
 
วัตถุประสงค์ 
 ๑.เพื่อให้บุคลากรในสังกัด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
โพนทราย ได้รับทราบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ครบทุกคน 
 ๒.เพ่ือให้เกิดความตระหนักและการปฏิบัติราชการ โดยปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน ภายในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
 ๓.เพื่อให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย เป็น
หน่วยงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน โดยมีผลการประเมินค่าคะแนนคุณธรรมและความ
โปร่งใส ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๙๐ ในปี ๒๕๖๕ 
 



กลุ่มเป้าหมาย 
 จำนวน  ๘๕  คน ประกอบด้วย ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานของรัฐ ประจำโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล ทุกแห่ง และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

 
ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 วันที่  ๒๐  มกราคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
 วันที่   ๒   มีนาคม  ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
 
กลวิธีดำเนินการ 
 จัดการประชุม ๒ รุ่น  
 รุ่นที่  ๑  วันที่  ๒๐  มกราคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอโพนทราย จำนวน ๒๙ คน 

ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และ เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
รุ่นที่  ๒  วันที่  ๒  มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุข

อำเภอโพนทราย จำนวน ๕๖ คน 
ประกอบด้วย ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง 

 
งบประมาณ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
การประเมินผล 
 ทดสอบความรู้จากการประเมินค่าความโปร่งใสและคุณธรรมของหน่วยงาน 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอโพนทราย ได้ทราบ กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการดำเนินการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 ๒.ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานของรัฐ ในสังกัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอโพนทราย ปฏิบัติหน้าที่ราชการ โดยปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
 
 
 
 



 ๓.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย เป็นหน่วยงานที่มี
คุณธรรมและความโปร่งใส ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยได้ค่าคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของเกณฑ์การประเมิน 
 
ผู้เขียนโครงการ 
 
            

                                     (นางสาววิภาดา แช่มช้อย) 
                                   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

                                                                  
           (นายสมยศ ภูมิเรศสุนทร) 
                                                      ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย  
 
 
ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

                                                                      
                 (นายสมพงษ์ สุดขันธ์) 
                                                             สาธารณสุขอำเภอโพนทราย  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางการประชุม  
โครงการประชุมชี้แจง แนวทาง ให้ความรู้เกี่ยวกับ การดำเนินงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  

และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๐  มกราคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น 

ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
…………………………………. 

วันที่  ๒๐  มกราคม  ๒๕๖๕ 
๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ น.  - ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐ - ๐๘.๕๐ น.  - ทดสอบความรู้ก่อบอบรม 
๐๘.๕๐ - ๐๙.๐๐ น.  - พิธีเปิดการประชุม โดย นายสมพงษ์ สุกขันธ์ สาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

กล่าววัตถุประสงค์การจัดประชุม ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  - ความรู้กฎหมาย ป.ป.ช.ที่สำคัญเก่ียวกับการปฏิบัตงาน 
     โดย สสอ.โพนทราย 
๑๐.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  -กฎหมายป.ป.ช.ที่เก่ียวข้องกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
     โดย ผช.สสอ.โพนทราย 
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  -พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. -การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ และการรวบรวม

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 โดย ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน 

๑๔.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  -เกณฑ์ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสพร้อมการเปรียบเทียบผล 
     โดย ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน 
๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.  -อภิปราย ซักถามปัญหา  ปิดการประชุม                                         
     โดย ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน  ผช.สสอ.โพนทราย 
           
 
 

************************ 
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ตารางการประชุม  
โครงการประชุมชี้แจง แนวทาง ให้ความรู้เกี่ยวกับ การดำเนินงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  

และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
รุ่นที่ ๒ วันที่  ๒ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๓๐ น 

ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
…………………………………. 

วันที่ ๒ มีนาคม 256๔   
๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ น.  - ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐ - ๐๘.๕๐ น.  - ทดสอบความรู้ก่อบอบรม 
๐๘.๕๐ - ๐๙.๐๐ น. - พิธีเปิดการประชุม โดย นายสมพงษ์ สุดขันธ์ สาธารณสุขอำเภอโพนทราย   

กล่าววัตถุประสงค์การจัดประชุม โดย ผช.สสอ.โพนทราย 
๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  -ความรู้กฎหมาย ป.ป.ช.ที่สำคัญเก่ียวกับการปฏิบัตงาน 
     โดย นายพรชัย อาจวงษา ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน 
๑๐.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  -กฎหมายป.ป.ช.ที่เก่ียวข้องกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
     โดย นายพรชัย อาจวงษา ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน 
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  -พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. -การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ และการรวบรวม

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 โดย นายภูมิเรศสุนทร    ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 

๑๔.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  -เกณฑ์ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสพร้อมการเปรียบเทียบผล 
     โดย นายภูมิเรศสุนทร    ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.  -อภิปราย ซักถามปัญหา  ปิดการประชุม                                         
     โดย นายภูมิเรศสุนทร     ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอโพนทราย 
           นายพรชัย อาจวงษา ผอ.รพ.สต.บ้านโพนดวน 
 
 

************************ 
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