
การดำเนินการปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) 
หน่วยงาน โรงพยาบาลโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1. ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) หรือข้อตกลงคุณธรรม (ขั้นต้น) 

 

Do (สิ่งที่ควรทำ) Don’t (สิ่งท่ีไม่ควรทำ) 
1. ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ ใช้ตำแหน่งหน้าที่ใน 
การแสวงหาผลประโยชน์ เรียกรับผลประโยชน์ 
โดยมิชอบ หรือไม่ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และ 
ข้อบังคับขององค์กร 
 

2. มีการใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการ 
อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
 

2. ไม่ปฏิบัติตามแนวทางการใช้ทรัพยากรและ 
งบประมาณของหน่วยงาน 
 

๓. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการที่เป็นจริง
และถูกต้องให้แก่ประชาชน 
 

๓. จงใจปกปิดข้อมูลราชการ ไม่เผยแพร่ขั้นตอน 
การให้บริการประชาชน 
 

4.ช่วยเหลือและแบ่งปนัผู้อื่นเมื่อมีโอกาส 4. ไม่มีจิตใจเมตตาโอบอ้อมอารีหรือไมช่่วยเหลือ
เอ้ือเฟ้ือต่อผู้อ่ืน 

 

 

 


