
 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลโพนทราย       หนวยงาน   โรงพยาบาลโพนทราย  จังหวัดรอยเอ็ด 

สถานท่ีต้ัง  104  หมูท่ี  9  ตำบลโพนทราย   อำเภอโพนทราย   จังหวัดรอยเอ็ด  45240 

ชื่อผูประสานงาน    นางสุมาลี  หงษาวงศ     โทรศัพท   081-2619437 

จำนวนบุคลากรในหนวยงาน    120   คน 

จำนวนกลุมเปาหมาย   120  คน 

จำนวนกิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7    4 โครงการ 

จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รวม 210,000 บาท 

• จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 210,000 บาท 

• จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

• โรงพยาบาลผานการประเมินตามเกณฑ ITA และโรงพยาบาลคุณธรรม 

ระยะเวลาท่ีดำเนินการ   12   เดือน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินการในกิจกรรมตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

             *มีชมรมจริยธรรม 

*บุคลากรมีพฤตกิรรมบริการท่ีด ี

*ไมมีขอรองเรียนดานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 



รายละเอียดของกิจกรรมท่ีจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

กิจกรรม วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 
ที่ใช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2567 หมายเหต ุ

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

1. กิจกรรมการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสแบบบูรณาการ
ITA 

ลดปญหาการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 

กลุมงานบริหาร
ทั่วไป 

รพ.ผานการ
ประเมิน 
ITA 

รอยละขอ

รองเรียน

ดานทุจริต 

0 0 0 0 0  

2. กิจกรรมรณรงคสรางบุคลากร
ในโรงพยาบาลไมทนตอการทุจริต
MOPH Zero Tolerance 

เสริมสราง
พฤติกรรมการ
ตอตานการทุจริต 

ทุกหนวยงาน บุคลากร
ผานการ
คัดเลือก 

ขอ
รองเรียน
ดานการ
ทุจริต 

0 0 0 0 0  

3. กิจกรรมโรงพยาบาลคุณธรรม 
3.1การนอมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.2การประหยัดพลังงาน 
3.3การออมทรัพย 
3.4การพัฒนาบุคลากรดวยหลัก
ทางศาสนา 
3.5การสงบุคลากรเขาคัดเลือก 

พัฒนาหนวยงาน
เปนโรงพยาบาล
คุณธรรม 

ทุกหนวยงาน โรงพยาบาล
ผานการ
ประเมิน
ดาน
คุณธรรม 

รอยละ
ความพึง
พอใจของ
ประชาชน 
รอยละ
ความสุข
ของ
บุคลากร
เพิ่มขึ้น 

10,000 2,500 2,500 2,500 2,500  

4.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม 

บุคลากรมีการยึด
มั่นในหลักธรรม
ทางศาสนา 

ทุกหนวยงาน บุคลากรมี
การยกยอง
เชิดชูที่ทำ
ความดี 

รอยละ
ความสุข
ของ
เจาหนาที ่

200,000  200,000    

รวม     210,000      

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                              

 
ลงชื่อ    ผูเสนอแผน 
            (นางสุมาลี   หงษาวงศ) 
ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
 วันท่ี 13 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 

ลงชื่อ  ผูเห็นชอบแผน           
           (นายธนพล  วิมลวรรณ) 
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลโพนทราย 
                    ประธานชมรมจริยธรรม 
                    หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
 วันท่ี 13 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 

 


