
 
ประกาศ โรงพยาบาลโพนทราย 

 เร่ือง มาตรการป้องกันการการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
……………….. 

           
 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดนโยบายสำคัญเร่งด่วนหรือภารกิจที่ได้รับมอบหมาย

เป็นพิเศษในการป้องกันการทุจริต การบริหารที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีความมุ่งมั่นในการบริหารราชการอย่าง
ชื่อสัตย์ สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม และให้ความสำคัญกับการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ ซึ่งกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงการทุจริตโดยการรับสินบนโรงพยาบาล
โพนทราย จึงได้กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติ
ในการจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลโพนทราย ให้เป็นไปอย่างโปร่งใส สุจริต และตรวจสอบได้ โดยมีมาตรการ
กำหนดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1.วางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุ 
2.ยึดถือกฎหมาย กฎระเบียบปฏิบัติทางราชการอย่างเคร่งครัด 
3.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตสำนึกและด้วยความโปร่งใส่ สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
4.คำนึงถึงประโยชน์ของหน่วยงาน/ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก และความถูกต้องยุติธรรม 

ความสมเหตุสมผลประกอบด้วย 
5.ดำเนินการให้มีการใช้จ่ายเงิน/ทรัพย์สินของหน่วยงานอย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด

 6. ไม่เรียก รับ ยอมรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมจากผู้ขาย ผู้รับจ้าง 
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีความสัมพันธ์ทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุเพื่อตนเอง/ผู้อื่นโดยมิชอบ 

7.ไม่นำความสัมพันธ์ส่วนตัวมาประกอบการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ 
8.ไม่ใช้ข้อมูลภายนอกที่เป็นการเอ้ือประโยชน์ต่อฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือพวกพ้องของตน 
9.ปฏิบัติต่อผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีนิติสัมพันธ์กับทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุ ผู้

ร้องเรียน ร้องทุกขด้วยความเป็นธรรม เอ้ือเฟ้ือ มีน้ำใจ แต่ต้องไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อการแข่งขันอย่างเสรีและเป็น
ธรรม 

10.ผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุพึงควบคุม ตรวจสอบ ดูแล กำชับให้ผู้ปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตาม
กฎระเบียบอย่างเคร่งครัด กรณี พบว่า มีการประพฤติไม่เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้องให้
รายงานนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด ผ่านผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นโดยทันที เพ่ือพิจารณแก้ไข 
ยกเว้น หรือดำเนินการอ่ืนที่เหมาะสม เพ่ือให้เกิดความถูกต้องและเป็นธรรม 

 11.หากผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุเห็นว่า มีการทุจริตหรือเกิดข้อกล่าวหาว่ามีการรับสินบน ให้รับ
ดำเนินการรวบรวมข้อเท็จจริง และจัดทำรายงานเสนอต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ดทราบ เพ่ือ
ดำเนินการสอบข้อเท็จจริง 

 
 



12.ให้คณะกรรมการควบคุมภายในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด กำกับ ติดตามและประเมิน
ความเสี่ยง ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง และจัดทำรายงานวิเคราะห์ผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นประจำทุกปี 

 
 

                           ประกาศ  ณ  วันที่  3  เดือน มีนาคม พ.ศ.2567 
 

                 
                                                        (นายธนพล  วิมลวรรณ) 
                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโพนทราย 

 


