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การจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
สำหรับส่วนงานย่อยโรงพยาบาลโพนทราย 

 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
รายงานทางการเงินถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างถูกต้อง ตามกฎหมาย ระเบียบ   
ข้องบังคับ และมาตรฐาน ดำเนินการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 

 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  ขึ้นตอนการปฏิบัติงาน  จุดควบคุมความเสี่ยง   ระยะเวลา 
 
 1.ทั้งสองคณะต้องไมม่ีเช่ือซ้ำกัน  60 นาที 
 2.แต่งตั้งจากบุคลากรทุกกลุ่มงาน  หรือ 1 ช่ัวโมง 
 3.กำหนดหน้าท่ีให้ชัดเจน 
 4.คำสั่งต้องเป็นปัจจุบัน 
 
 
  
 
 1.จัดทำให้ครบทุกกระบวนการ  240 นาทีต่อ 
 2.จัดทำให้ถูกต้องตามกฎหมาย  กระบวนงาน 
    ระเบียบ ข้อบังคับ และมาตรฐาน  หรือ 3 วันต่อ 
    ที่กำหนด    กระบวนงาน 
 
 

1.ประเมินและสรุปผลการประเมนิ  5 วัน 
ให้ครบทั้ง 5 องค์ประกอบ 
2.จัดทำให้ครบทุกส่วนงานย่อย 
3.ภายใน 30 วัน นับแต่วันสิ้นป ี
งบประมาณ (ประเมินได้ตลอดปี) 
 
 
1.ประเมินจาก แบบ ปค.4   3 วัน 
ของทุกส่วนงานย่อย 
2.ดำเนินการตามรูปแบบ 
ที่กระทรวงสาธารณะสุขกำหนด 
3.สรุปให้ครบทั้ง 5 องค์ประกอบ 
4.ภายใน 30 วัน นับแต่วันสิ้นป ี
งบประมาณ 
 

 

ผู้ ท่ีได้รับมอบหมาย 
1.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดวางระบบควบคมุภายใน  
คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผล ระบบการควบคุมภายใน 

บคุลากรทุกคน 
2.จัดทำ Flowchart การปฏิบัติงาน

ตามระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการจัดวาง
ระบบการควบคุมภายใน 

3.ประเมินองค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุ

ภายใน 

4.สรุปผลการประเมิน
องค์ประกอบของการควบคุม
ภายในเพื่อจัดทำรายงานการ
ประเมินองค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน (แบบ ปค.4 ส่วน
งานย่อย) 

 



     ชื่อผู้รับผิดชอบ            ขั้นตอนการปฏิบัติงาน      จุดควบคุมความสี่ยง                   ระยะเวลา 

 

    1.ประเมินผลการปฏบิัติงาน กฎหมาย            5 วัน 
       ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรฐาน  
       ของานในหน้าท่ีรับผิดชอบ 
    2.ภายใน 30 วัน นับแต่วันสิ้นปี  
       ปีงบประมาณ (ประเมินไดต้ลอดปี) 

 

    1.สรุปความเสีย่งท่ีมีอยู่ ซึ่งมีผลกระทบ                   5 วัน 
       กระทบต่อการ บรรลุวตัถุประสงค ์
       ขององค์กร 
    2.จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน 
       นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
    1.ดำเนินการตามรูปแบบ ท่ีกระทรวง         5 วัน 
       สาธารณสุขกำหนด 
    2.จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน 
       นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

 

 

    1.ประเมินผลการปฏบิัติงาน กฎหมาย        5 วัน 
      ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรฐาน  
      ของานในหน้าท่ีรับผิดชอบ 
    2.ภายใน 30 วัน นับแต่วันสิ้นปี  
      ปีงบประมาณ (ประเมินได้ตลอดปี) 

 

    1.พิจารณาความถูกต้อง เหมาะสม               60 นาที 
    2.ลงนามในแบบต่างๆ ให้ครบถ้วน 
       ภายใน 2 วันทำการ 
 
 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุภายใน 
5.จัดทำและประเมินผลแบบสอบถาม
การควบคุมภายในสำหรับส่วนงาน
ย่อย 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุภายใน 6.นำความเสี่ยงท่ีมีความจำเป็นตอ้ง
ได้รับการปรับปรุงแก้ไข จาก Flow 
Chart การประเมินองค์ประกอบของ
การควบคุมภายในและแบบสอบถาม
การควบคุมภายในเข้าตาราง
วิเคราะหค์วามเสี่ยง 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุภายใน 
7.นำความเสี่ยงท่ีมีอยูร่ะดับสูงและสูง
มากเข้าสูร่ายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (แบบ ปค.5 ส่วนงาน
ย่อย) 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุภายใน 

5.จัดทำและประเมินผลแบบสอบถาม
การควบคุมภายในสำหรับส่วนงาน
ย่อย 

หัวหน้าหน่วยงาน 
9.พิจารณาลงนาม

ในแบบ ปค.4  
ส่วนงานย่อย ปค.5
ส่วนย่อยภาพรวม 



   ชื่อผู้รับผิดชอบ         ขั้นตอนการปฏิบัติงาน   จุดควบคุมความสี่ยง                 ระยะเวลา 

 
1.รวบรวมรายงานให้ครบถ้วนถูกต้อง  60 นาที 
   จัดเรียงตามลำดับเหตุการณ ์
2.จัดส่งภายใน 2 วัน นับแต่วันที ่
   หัวหน้าหน่วยงานลงนาม 
 

คณะกรรมการจดัวาง

ระบบการควบคมุ

ภายใน 

10.จัดส่งรายงานผลการ
ประเมินการควบคมุภายใน
ประกอบด้วย แบบ ปค.4   
ส่วนงานย่อย แบบ ป.ค.5 
ส่วนย่อยภาพรวม ต่อสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดัร้อยเอด็ 
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