
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลโพนทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ตัวชี้วัดที่ 49 : ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA(ร้อยละ92) 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

-ประชุมชี้แจง เตรียมความ
พร้อมและติดตาม
ความก้าวหน้าการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน(MOPH 
ITA)ของหน่วยงานนในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุข 
 

-เพ่ือเตรียมความพร้อมและติดตาม
ความก้าวหน้าการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (MOPH ITA) ของ
หน่วยงานนในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข 

กลุ่มงานฯ 
กรรมการฯ 

 ร้อยละของ
หน่วยงานใน
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA 

ต.ค.65-
มิ.ย.66 

- นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 

ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณ
กรรมการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ของโรงพยาบาลโพนทราย 

เพ่ือแต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่
รับผิดชอบประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส(ITA) 

25คน  ต.ค.65-
ธ.ค.65 

 นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 

ประกาศเจตนารมณ์ของ
ผู้บริหาร ด้านความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส 

ประกาศเจตจำนงค์และนโยบายต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารร่วมกับบุคลากรใน
โรงพยาบาลโพนทราย 

1 ครั้ง/ปี  ต.ค.65-
ก.ย.66 

 นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 

จัดประชุมประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตของ
โรงพยาบาลโพนทราย 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

เพ่ือส่งเสริมความโปร่งใส ป้องกันการ
ทุจริต ป้องกันการรับสินบน ป้องกันการ
ขัดกันการแสวงหาประโยชน์ส่วนตัวใน
ตำแหน่งหน้าที่อันมิควรได้โดยชอบหมาย 

    นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 
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แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลโพนทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
โครงการอบรม
เสริมสร้างและพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมและ
การรักษาวินัย เพ่ือ
ป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย ด้วยโมเดล 
STRONG ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

-เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมและการร ักษาวิน ัยมากยิ ่ งขึ้น 
ป้องกันมิให้เกิดการกระทำผิดวินัยในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ 
-เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมสุจรติในการต่อต้านการ
ทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต” 

121 คน  ร้อยละของ
หน่วยงานใน
สังกัด
กระทรวง
สาธารณสุข
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA 

ต.ค.65-
ธ.ค.65 

- นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 

อบรมให้ความรู้ เรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน
ในหลักสูตร ด้านทุจริต
ศึกษา(Anti 
Corruption 
Education) กระทรวง
สาธารณสุข 

-เพื ่อให้ผู ้เข้าร่วมอบรมมีความรู ้ความเข้าใจ การ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินเกี่ยวกับการคิด
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม จากหลักสูตรต้านทุจริตศึกษากระทรวง
สาธารณส ุข(ฉบ ับปร ับปร ุง) พ.ศ.2565 เพ ื ่อ ให้
บุคคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ เรื่องการคิด
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนร่วม 
-เพื ่อให้ผู ้ร ่วมอบรมสามารถนำความรู ้เรื ่องการคิด
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนร่วม
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานของตน และนำไป
ถ่ายทอดให้กับเพ่ือร่วมงานได้ 

121 คน ต.ค.65-
ธ.ค.65 

- นายประภาส  
คลังบุญวาสน์ 

ผู้เขียนและเสนอแผน                                            ผู้อนุมัติแผน  

                         (นายประภาส  คลังบุญวาสน์)          (นายธนพล  วิมลวรรณ) 
              ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโพนทราย 
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