
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลโพนทราย  โทร.๐ ๔๓๕9 5073 ต่อ 131 

ที ่ รอ ๐๐๓3.314/พิเศษ วันที่     28  มีนาคม  ๒๕๖6 

เรื่อง โปรดลงนามนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ประจ าปี 2566 
        และขออนุญาตเผยแพรในเว็บไซต์ของโรงพยาบาลโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโพนทราย 

ตามที่ โรงพยาบาลโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด  ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัด
กระหรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ภายใต้
แนวคิด เปิดเผยข้อมูล สู่ความโปร่งใส (Open Data to Transparency) ซึ่งเป็นหลักการพ้ืนฐานส าคัญของ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส นั้น 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ดังกล่าว จึงได้ด าเนินการจัดท านโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ของโรงพยาบาลโพนทราย มาพร้อมบันทึก
นี้ด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศฯ และอนุญาตเผยให้
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของโรงพยาบาลโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด ต่อไป 

 
 

 
(นายประภาส  คลังบุญวาสน์) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
 

        
       (นายธนพล  วิมลวรรณ) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโพนทราย  

 
 

 
 
 


